conceptverslag Bestuursadviescommissie Publieke Gezondheid
Hollands Midden

Datum: Woensdag 05-03-2025

Tijd: 15.00-16.30 uur

Genodigde leden:

Duin- en Bollenstreek W Jolanda Langeveld Lisse VZ
W Emile Soetendal Katwijk
W Reny Wietsma Teylingen
Leidsche regio W Daan Binnendijk Leiderdorp
W Tim van Tongeren Oegstgeest
Midden Holland W Irma Bultman Krimpenerwaard
W Frans Klovert Zuidplas
Rijn- en Veenstreek W Gerben van Duin Kaag en Braassem (pl verv VZ)
W Tom de Kleer Nieuwkoop

Overige genodigden:

Petra de Jong adviseur Hecht bestuursondersteuning, agendacommissie
Charley van Veen adviseur Hecht bestuursondersteuning, agendacommissie
Dennis Christmas directeur Hecht voor agendapunt 4

Matthijs van der Vorm manager Hecht voor agendapunt 5

Nicolette Hendriks ambtenaar HLT bestuursondersteuning, agendaccommissie
Myrthe Spaargaren adviseur Hecht, voor agendapunt 6

Genodigden/ meelezers en alleen op indicatie aanwezig; (niet in dit overleg aanwezig?)

Ruud Bakker gemeentesecretaris, lid agendacommissie
Opening en vaststellen agenda 15.00
Verhinderd: Paula van Ommen, Emile Soetendal, Tom de Kleer en Jolanda Langeveld
Mededelingen en ingekomen post 15.05
Mededelingen: Paula sluit niet meer aan bij de BAC PG en de kerngroep. Zij werkt nog de
opvolgers in.
Charley zal vaste vervanger van Paula zijn in dit overleg, Petra vervangt waar nodig.
Notulen vorige BAC PG Bijlage 15.10
n.a.v.: versterken verbinding landelijke BAC PG met onze BAC PG zal v66r volgende BAC -concept
besproken worden door Nicolette, Charley en Jolanda met Daan de Haas notulen
(vertegenwoordiger in de landelijke BAC PG). Dit staat de volgende keer op de agenda.
Uitkomst takendialoog en eventueel advies BAC PG aan DB 15.15

e Zijn er terugkijkend op de themabijeenkomst aandachtspunten voor het vervolg (geen
herhaling van inhoudelijke bespreking van de gemaakte keuzes)? Wat is van belang om
aan bod te laten komen in de raadsbijeenkomsten. En zijn er aandachtspunten met het
00g op gevolgen voor de keten?

Dennis: we zijn aan het uitzoeken hoe de besluiten uitpakken op basis van de uitvraag
aan gemeenten. Er volgt een reorganisatieplan. Nu geen vragen aan BAC leden. Maar
als jullie suggesties hebben die we moeten voorbereiden voor de raadsbijeenkomsten
dan graag. Bij elke bijeenkomst is een DB lid aanwezig.

Tips die worden meegegeven: leg duidelijk uit wat de bezuinigingsmaatregelen
inhouden en geef inzicht in de gevolgen. Ook voor de keten. Raadsleden willen zich
graag herkennen in wat door hen eerder naar voren is gebracht. Houd daar rekening
mee, dat helpt. Overweeg of het herstelplan eigen vermogen ook kort benoemd kan




worden (ook al is dat niet het onderwerp van gesprek), zodat raadsleden een komende
begrotingswijziging kunnen plaatsen.

13, 17 en 18 maart zijn de raadsbijeenkomsten waarbij ieder raadslid kan aanhaken.
AB leden zullen hierover per mail worden geinformeerd.

Kunnen we extra middelen genereren bv uit andere bronnen dan gemeenten zoals
zorgkantoor, zorgverzekeraars in kader van 1IZA/ GALA en AZWA?
Niet besproken

Bespreken: IZA GALA Bijlage 15.35
e Toelichting op landelijke- en regionale ontwikkelingen IZA (Nicolette en Matthijs) ledenbrief
VNG
o VNG hervat deelname aan het Integraal Zorgakkoord (1ZA) en de gesprekken
over het Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord (AZWA). Bestuurders in de BAC
PG vinden dat positief.
o Erwordt gesproken over de gelijkwaardigheid van de gemeente als
gesprekspartner. Gemeenten willen een rol nemen in het beoordelen van de
transformatieplannen. Gemeenten zullen met elkaar moeten voorbereiden hoe
Zij die rol nemen.
o Erwordt de vraag gesteld wat de BAC PG wil doen met het thema I1ZA. De
formele lijn loopt via de zorgkantoorregio’s. De lijn met Hecht is er.
o De bestuurders hebben niet allemaal het gevoel dat ze voldoende op de hoogte
zijn van wat er op IZA gebeurt in de regio’s. Dat vinden zij wel belangrijk, ook
om zich richting te verkiezingen te kunnen verantwoorden.
In Zuid-Holland Noord is de behoefte om dit beter te organiseren. Er wordt door
Gerben van Duin contact opgenomen met de bestuurlijk trekker van IZA in de
regio Zuid-Holland Noord. In Midden-Holland staat er een structuur vanuit de
GR Jeugd en Wmo (GR JW).
o De behoefte wordt geuit om in gesprek te gaan met de zorgverzekeraars.
Actie: Gerben van Duin neemt contact op met de bestuurlijk trekker van IZA (Julius
Terpstra) in de regio Zuid-Holland Noord.
Suicide preventie Bijlage 6a 15.55
Besproken is: en 6b
¢ Hoe willen gemeenten ontwikkeling en uitvoering van suicide preventie gaan inrichten;
lokaal, sub-regionaal, regionaal?
e Gemeenten krijgen hier (beperkte) middelen voor, wat zou dit betekenen als je dit per
gemeente organiseert, sub-regionaal of regionaal?
¢ Bij welke partners is het logisch om het maken van een plan van aanpak en/of de
uitvoering te beleggen? Midden-Holland heeft al een organisatie de opdracht gegeven
om een plan van aanpak te maken.
o De middelen die gemeenten vanuit het Rijk zullen ontvangen, zijn beperkt.
o Bestuurders hebben de voorkeur om dit (sub)regionaal op te pakken en daarbij
te leren van elkaar en gebruik te maken van wat er al is.
o In Midden-Holland is er, vooruitlopend op de wetswijziging, het
suicidepreventiecentrum aan de slag met een plan. Dit in opdracht van de GR
JwW.
o De vraag wordt gesteld in hoeverre dit een taak van de overheid zou moeten
zijn.
o Inde GR Hecht is opgenomen dat heel hoofdstuk 2 van de Wpg wordt
overgedragen aan Hecht. Suicidepreventie wordt toegevoegd aan dit
hoofdstuk. Als het bestuur niet wil dat dit wordt overgedragen, zullen ze daar
een expliciete afspraak over moeten maken en zullen we dat in de GR moeten
opnemen. De bestuurders in de BAC PG toetsen dit bij hun collega’s in de
regio. Een eerste reactie is; “ja we beleggen dit bij Hecht, tenzij ...".
Landelijke en regionale ontwikkelingen (vast punt op de agenda) 16.15

1. Andere ontwikkelingen van belang om te delen, bijv. vanuit de (sub)regio.




Geen ontwikkelingen besproken

Onderwerpen/ Agendapunten voor het volgende overleg
- Transformatieplan IZA/GALA MH
- Versterken verbinding met Landelijke BAC PG
- Gezonde leefomgeving; Gerben van Duin geeft een terugkoppeling van het
bestuurdersdiner over de gezonde leefomgeving.
- Vervolgbespreking suicidepreventie: hoe gaan we dit nieuwe onderwerp vormgeven
in onze regio en wat wordt de rol van Hecht hierin.

16.20

10.

Rondvraag
geen

Sluiting om 16.30 uur

16.25




